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MAIRIE

40 Grand’Rue 68890 REGUISHEIM
tél. 03.89.81.02.50

Courriel : info@reguisheim.org
Lundi - mercredi - jeudi :

10 h -12h et 16h -18h

Mardi : 16h-18h

Vendredi : 8h-12h — 14h-16h

ECOLES
Ecole maternelle : 03.89.81.74.11

Ecole Elémentaire Les Tilleuls : 03.89.81.06.32

Périscolaire : 03.89.26.42.95

ASSISTANTES SOCIALES

ENSISHEIM : Mme Céline COLOTTI-VINCENT

tél. 03.89.81.13.33

Mme Audrey SCHUH (p6le gérontologique)

tél. 03.89.49.67.20

RELAIS ASSISTANTES MATERNELLES
2 rue du 6 février

68190 ENSISHEIM

03.89.83.42.42

BIBLIOTHEQUE MUNICIPALE
(Les Amis du livre)

Rue du Centre

Horaire d’ouverture :
Mercredi : 14h-16h
Vendredi : 17h-19h

DECHETERIE ENSISHEIM

Rue Jacqueline Auriol 68190 ENSISHEIM
tél : 03.89.26.36.26

Lundi: 14h-18h

Mardi: fermé

Mercredi et samedi : 9h-12h et 13h-18h
Jeudi et vendredi : 14h-18h

CABINET DE SOINS INFIRMIERS
40 Grand’Rue 68890 REGUISHEIM
tél : 03.89.81.73.61

PHARMACIE DE GARDE
N° Audiotel 3237 - www.3237.fr

NUMEROS D’URGENCE

15 SAMU

17 Gendarmerie

18 Pompiers

112 Numéro unique européen

e —

L'édito du Maire

Chéres Réguisheimoises et chers Réguisheimois,

Aujourd'hui est un moment fort, un moment singulier, un moment important.

Cela fait maintenant un an que nous sommes élus de la commune de Réguisheim, que
nous vous représentons.

Pour moi, c'est d'abord une émotion personnelle. Maire, c'est le plus beau mandat. C'est
le mandat de la proximité, du contact, de I'action concréte, des réalisations qui se voient
et qui se matérialisent.

Mais I'émotion que je ressens est aussi une émotion collective. Je veux associer ici
I'ensemble du conseil municipal toujours disponible, force de proposition, femmes et
hommes de caractéres. Je me souviens aussi de propositions mises en ceuvre ou de
conseils que nous avons retenus venus directement des habitantsdu village.
Je veux également associer a I'action I'ensemble des personnels communaux.

Enfin, quelle chance d'étre entouré de Julia, Nadége, Eric, Steve, Jean-Luc et Philippe.
Aujourd'hui, j'ai I'impression d'assez bien les connaitre.

D’autant plus, qu’en une année, nous avons partagé beaucoup d'émotions, de joies,
parfois de difficultés.

Les adjoint(e)s et le conseiller municipal délégué forment une équipe qui a montré sa
solidité, son engagement et elle n'a qu'un objectif, continuer encore plus fort a mettre
ses compétences, son énergie au service de notre village.

Durant cette premiére année, nous avons su avancer dans une ambiance de pandémie ou
les moments heureux et festifs étaient rares, voire inexistants. Avec l'aide de la
Communauté de Communes, nous avons mis a disposition notre salle festive de I'Espace
des Trois Ceeurs, afin d’étre acteurs dans la mobilisation générale contre la COVID.

Ce centre de vaccination a participé au retour a la vie d'avant.

Malgré un budget des plus contraints, nous avons pu opérer de nombreuses réalisations
pour notre village.

J'ai systématiquement recu en mairie I'ensemble des villageois qui m'ont sollicité et
méme si je n'ai pas toujours pu accorder une suite favorable a leur demande, aucun
dossier n’est resté sans suite.

Certaines ou certains pourront contester mes choix mais la encore, je reste disponible a
la contradiction. Jamais ne pourront étre mis en doute mon honnéteté, mes convictions,
mon engagement pour le bien étre de notre village, tel que je le congois, tel que nous le
concevons, tous ensemble, élus et habitants.

Le temps de I'embellie sanitaire est venu, le temps de I'embellie tout court, quel plaisir de
revoir le sourire des uns et des autres, de bientét vous serrer la main, d'assister avec
plaisir aux événements de nos associations, écoles, commerces et entreprises, de vous
convier a une prochaine journée citoyenne, de renaitre a la vie tout simplement.

L'ensemble des élus et moi-méme n'oublions jamais que nous avons été élus pour servir.
Jusqu'a la fin de ce premier mandat, nous mettrons tout en oceuvre pour continuer a
étre dignes de votre confiance.

Je vous souhaite avous, a vos familles, a vos proches les plus merveilleuses vacances
d'été, qu'elles soient le signe de l'attention a l'autre, de la joie et du bonheur
retrouvé ... Prenez toujours soin de vous, les uns, les autres.

Le Maire,

Frank PAULUS



http://www.3237.fr/
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Décisions du Conseil municipal du 28 mai 2021

e Ressources humaines
Lors de cette séance, plusieurs créations de postes ont été acceptées :
*En raison du prochain départ a la retraite d’'un agent du service technique prévu au premier semestre 2022, un
poste a été créé pour I'embauche d’un agent contractuel. Plusieurs profils ont été étudiés par la commission du
19 avril 2021. Les membres de la commission ont noté les valeurs professionnelles d'un jeune candidat, qui, de
surcroit, habite le village.
Monsieur le Maire est heureux de soutenir la jeunesse par ce recrutement qui a eu lieu le 1 juin 2021.
*En prévision du départ a la retraite d’'une ATSEM (aide-maternelle), il a été décidé de conclure un contrat
d’apprentissage dés la rentrée scolaire pour le service scolaire en vue de la préparation du dipléme de CAP
accompagnant éducatif en petite enfance pour une durée de 2 ans. La future apprentie a déja réalisé un stage
pour se familiariser a sa prochaine activité. Cette immersion s'est trés bien déroulée.
*Pour faire face a un besoin lié a un accroissement saisonnier d’activité pour 2021 et la période juin, juillet,
aolt, septembre 2021, le Conseil Municipal accepte le recrutement de 9 agents contractuels sur des emplois
non permanents.

o Affaires financiéres
Demande de subvention exceptionnelle de la section ACM de 'OMSAL
Mme MUSSOTTE Julie, directrice de la section ACM a demandé I'attribution d’'une subvention exceptionnelle de
1 500 € afin de proposer un tarif intéressant. Vu le contexte sanitaire, I’ACM n’a pas pu organiser la soirée apres-
ski. Cela a généré un manque a gagner de 1 500 €.
Monsieur le Maire salue la qualité du centre aéré, aussi bien dans la prise en charge qu'au niveau des activités
proposées. Il souligne qu'une aide exceptionnelle permettra de maintenir des activités et sorties de qualité.
Aprés délibérations, le conseil municipal décide d’accorder une subvention exceptionnelle de 1 500 € a I’ACM.

Instauration d’une taxe de séjour au 1* janvier 2022
Le Conseil Municipal adopte a I'unanimité, les tarifs médians (tableau disponible en mairie) a partir du 1 janvier
2022.

o Affaires fonciéres
Cession immobiliere
Vente d’un terrain communal, situé rue de Munchhouse, cadastré section 3 n°9, d’'une superficie de 1,11 ares.
Le prix proposé est de 12 000 € I'are. Monsieur le Maire rappelle que cette parcelle avait fait 'objet d’'un
échange avec les consorts SCHREIBER et informe qu’un acheteur serait intéressé par I'ensemble des parcelles se
situant a cet endroit. Le Conseil Municipal accepte la vente de cette parcelle au prix de 13 320 €.

L’équipe des conseillers municipaux : M. Frank PAULUS, M. Steve BUGMANN, Mme Julia NDIONE, M. Eric
HASSENFRATZ, Mme Nadége BREY, M. Jean-Luc BOSSERT, M. Philippe SCHWOB, Mme Sabine MEYER, Mme
Jessica AMADIO-SPATARO, Mme Audrey ROTH, M. Philippe SCHILLER, Mme Christine CONFORTO, Mme
Christelle ZIMMERLE, M. Philippe BISCHLER, M. Yannick SCHMITT, Mme Aurélia HEITZMANN, M. Christophe
WUNDERLY, Mme Fabienne METZGER, M. Thierry BOEGLIN.

Expression politique

Texte transmis par M. Yannick SCHMITT, conseiller municipal :

Des habitants de notre commune adressent des courriers a destination du maire, des adjoints et des conseillers
municipaux. Malheureusement, la majorité municipale ne fait pas suivre ses courriers a I'ensemble du conseil
municipal. Pourquoi ? A-t-on peur de nous révéler certains dysfonctionnements ?

M. le Maire pronait la communication. Mais "Les promesses n'‘engagent que ceux qui les recoivent"(J. Chirac).
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Quelques nouvelles du Printemps 2021

Dépot de gerbe au monument aux morts par
M. le Maire et M. Jean-Marie MECHLER

le samedi 8 mai.

En raison de la crise sanitaire, seuls les adjoints
et le Chef de Corps ont pu participer a la
cérémonie de commémoration.

Un jeune étudiant a effectué un stage au service
administratif de la mairie durant 8 semaines pour
valider son DUT technique de commercialisation.
Pendant son stage, il a également aidé au
secrétariat du centre de vaccinations.

Le 1% juin, Jérdbme HOFFMANN a rejoint I'équipe du
service technique dans le cadre du remplacement de
Roland HUTTER qui fera valoir ses droits a la retraite au
printemps 2022.

Plusieurs pieces du RDC et de I’étage de la mairie
ont été mises en peinture suite a des infiltrations
de longue date qui n’avaient jamais été traitées.
Notre mairie redevient plus accueillante.
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Nos écoles

Vendredi 4 Juin, une quarantaine d'éléves se sont rendus a I'Espace des 3 Coeurs, afin de réaliser
un test COVID, suite a un cas positif dans |'école. La commune, en partenariat avec le
Laboratoire B2A Site du Bassin Potassique de WITTENHEIM, a mis en place cet accueil pour
faciliter la prise en charge des enfants au sein de la commune. Un grand merci aux laborantines
qui sont intervenues pendant 1h pour réaliser ces tests.

Sorties de fin d’année

Vendredi 11 juin, les éleves de |'école Maternelle se sont
rendus a I'Ecomusée pour leur sortie de fin d'année. lls ont pu
visiter le parc, mais également faire des activités autour des
contes, le theme de I'année scolaire.

Mardi le 22 juin, les petites classes de
I’école élémentaire ont fait leur sortie de
fin d’année au Cirk'éd Markstein et les
grandes classes, le vendredi 25 juin.
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Les Sapeurs-Pompiers de Réquisheim

Les sapeurs-pompiers recrutent
dans I'année des 13 ans, jusqu’a
16 ans, pour la section des
jeunes-sapeurs-pompiers et a
partir de 16 ans pour intégrer le
service actif.

Le samedi ler mai les sapeurs-pompiers de Réguisheim ont
effectué leurs tests sportifs annuels. Ainsi, ils ont pu évaluer leur
niveau en pratiquant un test d'endurance en course, de la
souplesse, des tractions, du gainage et enfin le test de la «chaise».

Le samedi 5 juin, le Corps des Sapeurs-Pompiers a invité les
conseillers municipaux pour la présentation de la SIMCA ARIANE
rénovée. Le moteur de cette voiture de collection qui date de
1958 a été remplacé. La commune a pris en charge les frais de
réparation.

La commune de Réguisheim s'est portée volontaire a deux reprises pour des exercices
conjoints entre les villes d'Ensisheim et de Réguisheima la mairie et a I'église de
Réguisheim.

Samedi 22 mai : Réalisation de deux sauvetages avec I'emploi de I’échelle a coulisse.

Samedi 19 juin: Tentative défenestration. Sauvetage réalisé au moyen de I'échelle
pivotante automatique (EPA).

Véhicules engagés : fourgon pompe tonne (FPT), échelle pivotante automatique (EPA), véhicule de
liaison du chef de groupe (VLCDG), véhicule de premiére intervention du corps communal (VPI).

Pour mémoire : un défibrillateur est fixé sur la facade avant de la mairie. Celui-ci a été utilisé au mois de mai dernier, il a
servi a sauver la vie a un habitant de notre commune. En cas d’urgence pour des probléemes cardiaques, ayez le réflexe
défibrillateur !
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Grands anniversaires de juillet et aodt 2021

JUILLET AOUT
BREY Marie-Paule 70 ans 13 KUBLER Christiane 72 ans 15
GUTHLEBEN Francis 70 ans 17 BLASCO Nicole 73 ans 19
GUDIN Violette 71 ans 12 HASSENFORDER Christiane 74 ans 23
LECOURT Alain 74 ans 04 BADER Colette 75 ans 26
MORITZ Raymond 74 ans 23 KASZAK Robert 79 ans 17
MORSCHER Marthe 75 ans 14 SCHNEIDERLIN M-Jeanne 79 ans 22
REINLEN Marie-France 75 ans 17 BERNARD Marie-Louise 79 ans 31
FORTENBACH Bernard 77 ans 03 OTTENWELTER Yvette 81 ans 31
SCHOLL Marie-Anne 78 ans 03 MULLER Marie-Thérése 82 ans 15
KASZAK Marie-Louise 78 ans 12 WOLWOWICZ Edouard 85 ans 13
NIEDERGANG Gérard 78 ans 31 MEY Suzanne 88 ans 11
BOLLECKER Pierre Paul 79 ans 08 KIEFFER Marie-Angeéle 91 ans 06
SCHWANENBERGER Marie 80 ans 04
BOLLECKER Jeannine 80 ans 25
VONE Francis 80 ans 27
BLASCO Robert 80 ans 30
SORG Eliane 81ans 06
GRADOUX Gilbert 81ans 09
RAEBISCH Christiane 84 ans 12
REYMANN Jean-Jacques 85 ans 03
MEY Fernand 86 ans 28
SCHMIDT Gérard 87 ans 09
PETER René 90 ans 02
MINERY Marthe 90 ans 11

En bref ...

- Des travaux de réfection de voirie seront effectués rue de Munchhouse-RD47 le 04/08/2021. La
circulation se fera par alternat.

- RTE nous informe de prochains travaux sur les lignes de haute tension 63KV.

- Le centre de vaccinations qui a fonctionné a partir de fin janvier a fermé ses portes fin mai.

L’Espace des 3 Ceeurs est a nouveau fonctionnel pour les locations.

- Lors des élections départementales et régionales du dimanche 20 juin, le taux de participation fut tres
faible. RDV est donné ce dimanche a |‘école maternelle (ancienne salle polyvalente) pour le 2°™ tour.

- Lajournée citoyenne 2021 aura lieu le samedi 25 septembre.

- Le Football-Club de Réguisheim a adhéré a un groupement (GIHR) pour la section des jeunes (U 7 a
U 18). Le GIHR (Groupement Il Hardt Rhin) est formé par les clubs de Fessenheim, Meyenheim,
Hirtzfelden et Réguisheim. Pour tous renseignements, s’adresser au coordinateur: WENDLING
Alexandre, Tél : 06.86.41.90.91, courriel : alexwendling78@gmail.com

Le giratoire décoré sur le
theme dela
Coupe d’Europe de
Football ...
avant les vols des ours.
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